
Medizinische Fakultät

IHRE AUFGABEN

Der*die Stelleninhaber*in soll die Vertretung des Faches in  
Forschung, Lehre und Krankenversorgung sowie die Leitung des 
Instituts für Medizinische Mikrobiologie und Hygiene überneh-
men. Neben umfangreichen diagnostischen und klinischen Er-
fahrungen sollte der*die Bewerber*in ein sehr starkes Interesse 
an infektionsmedizinischer Forschung einschließlich klinischer 
Studien haben und herausragende wissenschaftliche Leistun-
gen nachweisen können. Im Besonderen ist eine Mitwirkung 
an der Weiterentwicklung der Forschungsschwerpunkte der 
Medizinischen Fakultät, wie altersassoziierte Erkrankungen und 
dem Schwerpunkt Tumor, Infektion und Abwehr gewünscht. 

Eine enge Kooperation mit anderen Kliniken sowie die aktive 
Gestaltung der interdisziplinären Zusammenarbeit mit anderen 
Instituten und Zentren des Universitätsklinikums einschließlich 
der klinischen Infektiologie, dem Zentrum für Labordiagnostik 
(insbes. Hygiene, Virologie und Klinische Chemie), der Universität 
zu Köln (ZMMK, CECAD, ZKS) sowie den Max‐Planck‐Instituten, 
dem DZIF und dem Forschungszentrum Jülich ist ausdrücklich 
gewünscht.

Von dem*der Bewerber*in wird eine aktive Weiterentwicklung von 
Gruppenförderinstrumenten im Bereich der Infektionsforschung er-
wartet sowie die Weiterentwicklung der Infektionsmedizin auf dem 
Campus. Des Weiteren soll er*sie engagiert das Fach in der Lehre 
im Modelstudiengang Medizin sowie anderen Studiengängen, an 
denen sich die Medizinische Fakultät beteiligt, vertreten.

IHR PROFIL

Voraussetzungen für die Bewerbung sind die Facharztanerken-
nung für das Fachgebiet Mikrobiologie, Virologie und Infektions-
epidemiologie, Erfahrung mit Antimicrobial Stewardship und die 
Habilitation bzw. vergleichbare Leistungen in Klinik, Forschung und 
Lehre.

Darüber hinaus werden soziale Kompetenz, ein teamorientierter  
Arbeitsstil und die Fähigkeit zur erfolgreichen Drittmitteleinwer-
bung erwartet.

WIR BIETEN IHNEN

Die Universität zu Köln bietet Ihnen ein exzellentes wissenschaftli-
ches Umfeld, vielfältige Angebote zur professionellen Personalent-
wicklung sowie Unterstützung für Dual Career-Paare und bei der 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die Professur ist zum 01.03.2022 zu besetzen. Es gelten die Ein- 
stellungsvoraussetzungen des § 36 Hochschulgesetz NRW. Das 
Lehrdeputat umfasst in der Regel neun Semesterwochenstunden.

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und Vielfalt. 
Wissenschaftlerinnen sind besonders zur Bewerbung eingeladen 
und werden nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt berücksich-
tigt. Bewerbungen von Wissenschaftler*innen mit Schwerbehin-
derung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls ausdrücklich er-
wünscht.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung über das Berufungsportal der 
Universität zu Köln (https://berufungen.uni-koeln.de) bis zum 
15.09.2020 an den Dekan der Medizinischen Fakultät. 
Die Bewerbung sollte neben den üblichen Unterlagen ein Konzept 
zur Weiterentwicklung der Mikrobiologie und Infektionsmedizin in 
Krankenversorgung, Forschung und Lehre enthalten.

Die Universität zu Köln ist eine der größten und forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfältigen Fächerangebot. 
Sie bietet mit ihren sechs Fakultäten und ihren interfakultären Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen und inter-
national herausragender Profilbereiche.  
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