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IHRE AUFGABEN

Die Junior-Professur vertritt den interdisziplindren Arbeitsbereich
Selbstlernende Systeme in Heilpadagogik und Rehabilitation. Die
Aufgaben in der Lehre umfassen Angebote in schulischen und
auBerschulischen Studiengangen des Departments Heilpadago-
gik und Rehabilitation.

IHR PROFIL

Die Person besitzt ein fundiertes Forschungsprofil in der Modellie-
rung kognitiver und/oder emotionaler Prozesse unter Anwendung
Selbstlernender Systeme (z.B. Modellierung des Unterrichts bei
Kindern mit verschiedenen Beeintrachtigungen, Co-Modellierung
von ,Behinderung/Stérung” bei schulischen und auBerschulischen
Lernprozessen, Modellierung der Sprach- und Schriftsprachent-
wicklung).

Voraussetzung ist ein sonder-/ heilpadagogischer, rehabilitations-
wissenschaftlicher, erziehungswissenschaftlicher, psychologischer,
technischer oder vergleichbarer Abschluss.

Erfahrungen in der drittmittelfinanzierten Projektarbeit sowie inter-
nationale Sichtbarkeit sind erwiinscht.

WIR BIETEN IHNEN

Die Universitat zu Koln bietet Ihnen ein exzellentes wissenschaftli-
ches Umfeld, vielfaltige Angebote zur professionellen Personalent-
wicklung sowie Unterstiitzung fiir Dual Career-Paare und bei der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
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Selbstlernende Systeme in Heil-
padagogik und Rehabilitation - ohne Tenure Track
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Die Universitat zu Koln ist eine der gré3ten und forschungsstarksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielféltigen Facherangebot.

Sie bietet mit ihren sechs Fakultdten und ihren interfakultdren Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen und inter-
national herausragender Profilbereiche.
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Die Professur ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt] zu besetzen.
Es gelten die Einstellungsvoraussetzungen des § 36 Hochschul-
gesetz NRW.

Im dritten Jahr nach Dienstbeginn ist eine Zwischenevaluation
vorgesehen, auf deren Grundlage Uber eine Verlangerung um
weitere drei Jahre entschieden wird. Das Lehrdeputat umfasst vier
Semesterwochenstundenin der ersten Anstellungsphase sowie fiinf
Semesterwochenstunden in der zweiten Anstellungsphase.

Die Universitdt zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und Vielfalt.
Wissenschaftlerinnen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaBgabe des LGG NRW bevorzugt beriicksich-
tigt. Bewerbungen von Wissenschaftler*innen mit Schwerbehin-
derung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls ausdriicklich er-
wnscht.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Wis-
senschaftlicher Werdegang, Schriften- und Lehrveranstaltungsver-
zeichnis, Lehrevaluationsergebnisse (falls vorhanden), Urkunden
Uber akademische Priifungen und Ernennungen) sowie drei flr die
Ausschreibung einschldgige Schriften ber das Berufungsportal
der Universitat zu Koln (https://berufungen.uni-koeln.de) bis zum
08.10.2020 an die Dekanin der Humanwissenschaftlichen Fakultat.
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