
Rechtswissenschaftliche Fakultät

IHRE AUFGABEN

Wir suchen zwei Persönlichkeiten, die in der akademischen Lehre 
sowohl das Bürgerliche Recht als auch das Arbeits- bzw. das Ge-
sellschaftsrecht vertreten. In der Forschung erwarten wir einen 
deutlichen Schwerpunkt im Arbeits- oder Gesellschaftsrecht in 
ihrer jeweiligen Breite. Die Inhaber*innen der Professuren sollen 
gemeinsam das Institut für Arbeits- und Wirtschaftsrecht leiten 
und dessen Forschungsprofil und Schriftenreihen fortführen. 
Erwartet wird ein starkes Engagement in den von der Fakultät 
angebotenen Studiengängen (erste Prüfung nach dem DRiG 
und weitere Bachelor- und Masterstudiengänge). Zudem ist ein 
Engagement im Anwaltsrecht bzw. im Masterstudiengang Wirt-
schaftsrecht, gegebenenfalls im deutsch-französischen Studien-
gang der Fakultät sowie in den Fakultätsprojekten zur Förderung 
der digitalen Wirtschaft erwünscht.

IHR PROFIL

Sie sind durch Ihre Qualifikationsarbeiten sowohl im Bürgerlichen 
Recht als auch im Arbeits- oder Gesellschaftsrecht ausgewiesen. Ihr 
bisheriges wissenschaftliches Werk weist Sie als Expertin oder Ex-
perten in der gesamten Breite des Arbeits- oder des Gesellschafts-
rechts aus. In der akademischen Lehre haben Sie sich zudem in der 
zivilrechtlichen Pflichtfachlehre und weiteren Veranstaltungen wie 
beispielsweise universitären Examenskursen engagiert. Optimaler-
weise verfügen Sie ferner über Erfahrungen im Umgang mit Förde-
rern aus der Wirtschaft, der Einwerbung von Drittmitteln und/oder 
der Ausrichtung nationaler oder internationaler Tagungen.

WIR BIETEN IHNEN

Die Universität zu Köln bietet Ihnen ein exzellentes wissenschaftli-
ches Umfeld, vielfältige Angebote zur professionellen Personalent-
wicklung sowie Unterstützung für Dual Career-Paare und bei der 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die Professuren sind zum 01.04.2022 zu besetzen. Es gelten 
die Einstellungsvoraussetzungen des § 36 Hochschulgesetz 
NRW. Das Lehrdeputat umfasst in der Regel neun Semester-
wochenstunden.

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Wissenschaftlerinnen sind besonders zur Bewer-
bung eingeladen und werden nach Maßgabe des LGG NRW 
bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Wissenschaft-
ler*innen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestell-
ten sind ebenfalls ausdrücklich erwünscht.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung über das Berufungsportal der 
Universität zu Köln (https://berufungen.uni-koeln.de) bis zum 
30.10.2020 an den Dekan der Rechtswissenschaftlichen Fakultät. 

Die Universität zu Köln ist eine der größten und forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfältigen Fächerangebot. 
Sie bietet mit ihren sechs Fakultäten und ihren interfakultären Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen und internati-
onal herausragender Profilbereiche.  Die Rechtswissenschaftliche Fakultät, eine der größten in Deutschland, versteht sich als forschungs-
starke Einrichtung, die sich ihrer besonderen Verantwortung für die Studierenden bewusst ist.

W3-Professur für Bürgerliches Recht und Arbeitsrecht (w / m / d) sowie

W3-Professur für Bürgerliches Recht und Gesellschaftsrecht (w / m / d)


