
IHRE AUFGABEN
Zu den Aufgaben der Professur gehört die Lehre in den Studien-
gängen des Fachs Musikpädagogik (Lehramt Musik, Musikver-
mittlung, Ästhetische Erziehung). Erwartet wird die Bereitschaft 
zur interdisziplinären Zusammenarbeit sowie zur Mitarbeit in der 
akademischen Selbstverwaltung.

IHR PROFIL
Die künftige Stelleninhaberin/der künftige Stelleninhaber soll das 
Fach Musikwissenschaft in der Lehre in seiner ganzen Breite vertre-
ten und im Bereich der historischen Musikwissenschaft ausgewie-
sen sein. Darüber hinaus wird mindestens ein Forschungsschwer-
punkt im Bereich der systematischen Musikwissenschaft erwartet 
(z.B. Musikpsychologie, Musiksoziologie, Medienforschung oder 
Kulturwissenschaft). Erwünscht sind musikpraktische Erfahrun-
gen sowie Anknüpfungspunkte an das Forschungsprofil der  
Fakultät, z.B. in den Themenbereichen Medien und Digitalisierung, 
kulturelle Diversität und Teilhabe oder künstlerische Forschung.  
 
Lehrerfahrung an Hochschulen wird erwartet.

WIR BIETEN IHNEN
Die Universität zu Köln bietet Ihnen ein exzellentes wissenschaftli-
ches Umfeld, vielfältige Angebote zur professionellen Personalent-
wicklung sowie Unterstützung für Dual Career-Paare und bei der 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die Professur ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. Es 
gelten die Einstellungsvoraussetzungen des § 36 Hochschulgesetz 
NRW.

Im dritten Jahr nach Dienstbeginn ist eine Zwischenevaluation vor-
gesehen, auf deren Grundlage über eine Verlängerung um weite-
re drei Jahre entschieden wird. Spätestens im sechsten Jahr nach 
Dienstbeginn ist eine Endevaluation vorgesehen, auf deren Grund-
lage über die Verstetigung auf einer W2-Professur entschieden wird. 
Beide Evaluationen werden gemäß der Ordnung zur Qualitätssi-
cherung in Tenure Track-Verfahren der Universität zu Köln durch-
geführt. Bei der W1-Professur umfasst das Lehrdeputat vier Se-
mesterwochenstunden in der ersten Anstellungsphase sowie fünf 
Semesterwochenstunden in der zweiten Anstellungsphase. Bei der 
W2-Professur ist ein Lehrdeputat von in der Regel neun Semester-
wochenstunden vorgesehen.

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Wissenschaftlerinnen sind besonders zur Bewer-
bung eingeladen und werden nach Maßgabe des LGG NRW 
bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Wissenschaft-
ler*innen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestell-
ten sind ebenfalls ausdrücklich erwünscht.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung über das Berufungsportal der 
Universität zu Köln (https://berufungen.uni-koeln.de) bis zum 
21.11.2021 an die Dekanin der Humanwissenschaftlichen Fakultät. 
Bitte senden Sie uns die üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Schriften- 
und Lehrveranstaltungsverzeichnis, Urkunden über akademische 
Prüfungen und Ernennungen) sowie vier für die Ausschreibung ein-
schlägige Schriften zu.

Humanwissenschaftliche Fakultät

Die Universität zu Köln ist eine der größten und forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfältigen Fächerangebot. 
Sie bietet mit ihren sechs Fakultäten und ihren interfakultären Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen und interna-
tional herausragender Profilbereiche.  Diese Ausschreibung erfolgt im Rahmen des Bund-Länder-Programms zur Förderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses (WISNA). Sie richtet sich an Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler in einer frühen Karrierephase.

Juniorprofessur für Musikwissenschaft (W1) 
mit Tenure Track (W2) (w / m / d)

https://berufungen.uni-koeln.de

