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An der Philosophischen Fakultät der Universität zu Köln ist unter den 

Voraussetzungen des § 36 des Hochschulgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen 

(HG) zum 01.10.2018 eine 

Juniorprofessur (W1 ohne Tenure Track)  

für Komparatistik 

zu besetzen. 

Von der zukünftigen Stelleninhaberin / dem zukünftigen Stelleninhaber wird erwartet, 

dass sie / er den genannten Bereich in Forschung und Lehre vertritt sowie 

konzeptionell und inhaltlich aufbaut. Voraussetzungen sind eine überdurchschnittliche 

Promotionsleistung mit komparatistischer Schwerpunktsetzung sowie darüber 

hinausgehende Forschungsarbeiten und -bestrebungen in mindestens zwei 

Philologien. Erwünscht ist eine Schwerpunktsetzung in den Forschungsbereichen 

Weltliteratur, Literatur und Medien oder dem Verhältnis von literarischem Text zu 

Theorie. 

Zu den Aufgaben gehört die Lehre in den Veranstaltungen für die Masterstudiengänge 

Komparatistik. Dabei wird eine enge Zusammenarbeit mit den an den Studiengängen 

beteiligten Fächern (zurzeit Anglistik, antike Literaturen, Chinastudien, Fennistik, 

Germanistik, Niederlandistik, Romanistik, Skandinavistik, Slavistik sowie das Zentrum 

für Medienwissenschaften und Moderneforschung) gewünscht. Darüber hinaus 

beteiligt sich die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber an der Organisation des 

Studienganges und wirkt an der akademischen Selbstverwaltung mit. 

Im dritten Jahr nach Dienstantritt ist eine Zwischenevaluation vorgesehen, auf deren 

Grundlage über eine Verlängerung um weitere drei Jahre entschieden wird. Das 

Lehrdeputat umfasst vier Semesterwochenstunden in der ersten Qualifizierungsphase 

sowie fünf Semesterwochenstunden in der zweiten Qualifizierungsphase. 

Die Universität zu Köln fördert auch in ihren Beschäftigungsverhältnissen 

Chancengerechtigkeit und Vielfalt. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung 

eingeladen und nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte sind 

herzlich willkommen. Sie werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Schriften- 

und Lehrveranstaltungsverzeichnis, Lehrevaluationsergebnisse (falls vorhanden), 

Urkunden über akademische Prüfungen und Ernennungen) bis zum 03.11.2017 an 

die Dekanin der Philosophischen Fakultät der Universität zu Köln. 

Bitte bewerben Sie sich über das Berufungsportal der Universität zu Köln 

(https://berufungen.uni-koeln.de). 
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The Faculty of Arts and Humanities at the University of Cologne (Germany) 

invites applications for a 

Junior Professorship (W1, non-tenure-track) 

in Comparative Studies 

to begin by October 1st, 2018. 

The applicant is expected to represent the field of Comparative Studies in teaching and 

research as well as to establish it with regard to content and concept. The successful 

candidate will have an outstanding PhD with comparative focus and additional 

research activities and efforts in at least two languages and literatures. We would 

especially welcome a focus on the research areas ›World Literature‹, ›Literature and 

Media‹ or ›Relation between Literary Text and Theory‹. 

Teaching duties will be assigned within the MA programs in Comparative Studies. This 

shall take place in close collaboration with the disciplines participating in these study 

programs (currently Chinese Studies, Classical Studies, Dutch Studies, English 

Studies, Finnish Studies, German Studies, Romance Studies, Scandinavian Studies, 

Slavonic Studies and the Cologne Center for Media Studies and Research on the 

Modern Age). The applicant shall take part in the study programs’ organization and 

contribute to academic self-administration. 

In the third year after the appointment there will be an interim evaluation. On the basis 

of this evaluation, the contract may be renewed for three more years. The teaching 

load is four semester hours (i.e., two 90-minute courses per semester) in the first 

qualification phase and five semester hours in the second qualification phase. 

Applicants will be hired in concordance with § 36 of the University Law of the State of 

North-Rhine Westphalia.  

We encourage applications from disabled persons. Disabled persons with essentially 

the same qualifications will be given preference. We also particularly encourage 

applications from females. Applications from women will be given preference in the 

case of equal qualifications, ability and professional achievement, unless special 

reasons concerning the person of a male candidate outweigh these considerations.  

Applicants should submit their documents (CV, list of publications, list of taught 

courses, teaching evaluations if available, and copies of official certificates) to the Dean 

of the Faculty of Arts and Humanities at the University of Cologne.  

Please apply via the University’s Academic Job Portal (https://berufungen.uni-

koeln.de) no later than November 3rd, 2017. 
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